ETS AMINA-SECURITY
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Former - Innover - Sécuriser

Construire I'avenir numérique du Tchad

Présenté par M. Oumar Hissein Hassan — Président-Directeur Général
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Mot du Promoteur

« Une jeunesse compétente est la premiere richesse d'une nation. »

Notre conviction
Le numérique redéfinit I'apprentissage, le travail et la gouvernance.

Les compétences numériques et la cybersécurité ne sont plus un
luxe, elles sont une nécessité pour le développement économique

et social du Tchad.

Notre engagement

Fondé en 2021, ASI a été congu pour répondre aux défis numériques
du pays: former les jeunes, sécuriser les systemes, accompagner les
institutions et promouvoir l'innovation. Chaque action menée est
une contribution concréte au développement du capital humain

tchadien.

« Je suis convaincu que le développement durable du Tchad passe par une jeunesse
qualifiée, des institutions modernes et un environnement numeérique sécurisé. »

— M. Oumar Hissein Hassan, PDG



Résumé Exécutif

2021

Année de création

Fondé le 14 septembre 2021 a N'Djamena

1000+

) Apprenants formés
"’ Sur I'ensemble du territoire national
N

0. K 100+
Formations organisées

En 5 années d'activité

46

Promotions

Diplémées depuis la création

ASI est un établissement privé tchadien spécialisé dans la cybersécurité, la formation professionnelle, les
services informatiques et les solutions numériques. Son modeéle intégré repose sur quatre piliers :
former, protéger, accompagner et innover.




Présentation du Promoteur

M. Oumar Hissein Hassan

Fondateur & PDG d'ASI

Président de I'ANTIC

Association Nationale pour la Transparence,
I'Informatique et la Cybersécurité au Tchad

« Le véritable développement commence lorsque

la connaissance est partagée et mise au service
de la communauté. »

Parcours & Expertise

Technicien spécialisé en sécurité informatique,
M. Oumar Hissein Hassan est un jeune
entrepreneur tchadien animé par l'innovation
et l'excellence. |l intervient régulierement
comme formateur, conférencier et consultant
aupreés des jeunes, des institutions publiques et
des entreprises.

A travers ASI et I'ANTIC, il ceuvre a la
construction d'un écosystéme numérique plus
sar, plus inclusif et plus résilient pour la
République du Tchad.




Présentation d'ASI — Fiche Institutionnelle

Elément Information

Dénomination ETS AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASI)

Date de création 14 septembre 2021

Siege social N'Djamena — République du Tchad

NIF / RCCM 9031200 / TD-NDJ-01-2021-AlIG-02305

Domaines Cybersécurité, formation, réseaux, vidéosurveillance, imprimerie, solutions numeériques
Zone d'intervention République du Tchad — interventions nationales et régionales

Contact (+235) 66 22 16 95 | aminasecurit20@gmail.com | https://aminasecurityinformatique.com/



mailto:aminasecurit20@gmail.com
https://aminasecurityinformatique.com/

Chronologie de Développement

Une progression structurée et continue depuis la création en 2021.

2021 - Création

Création officielle, premiéres prestations informatiques et

lancement des formations professionnelles.

9= 2022 — Consolidation

Développement de I'offre de formation, renforcement de la

0 2024 — Expansion

Intensification des formations, séminaires, conférences et

maintenance et premiers partenariats.
2023 - Diversification

Déploiement des activités cybersécurité et premieres

campagnes de sensibilisation.

E ateliers techniques.
Formations avancées en IA, vidéosurveillance, imprimerie et
modernisation des équipements.




La Problématique

Déficit de compétences numériques

Les compétences disponibles ne correspondent pas aux besoins réels du
I marché tchadien.

Faible culture cybersécurité

De nombreuses organisations restent vulnérables face a la montée des
cybermenaces.

Acceés limité a la formation

Peu de formations pratiques, certifiantes et adaptées aux réalités locales sont
disponibles.

Insertion professionnelle difficile

Les jeunes peinent a accéder aux métiers porteurs du secteur numérique.



Notre Solution — Six Axes Stratégiques

©

Développer les compétences Renforcer la cybersécurité

Formations pratiques pour jeunes, étudiants et professionnels. Protection des systémes d'information et des données.
@

Moderniser les infrastructures Favoriser l'innovation

Conception et maintenance d'infrastructures fiables et sécurisées. Intégration de I'lA dans les formations et services.
Accompagner les organisations Inclusion numérique

Solutions numériques adaptées aux administrations et Acces élargi aux compétences pour tous les profils.

entreprises.



Modéle d'Intervention Intégré

Un cercle vertueux entre formation, services techniques et développement des compétences.

Identification

Acquisition

Prestations

Ce modeéle garantit non seulement la transmission des connaissances, mais également leur application concrete dans les administrations, les entreprises et les organisations
tchadiennes.



Réalisations — Chiffres Clés

80+ 46 10

Formations organisées Promotions formées Campagnes de sensibilisation
Couvrant 10+ domaines numeérigues stratégiques Depuis la création de I'établissement A la cybersécurité sur le territoire national
Séminaires Conférences

6 10

Masterclass Installations vidéosurveillance



Domaines de Formation Professionnelle

Informatique bureautique

Maitrise des outils numériques essentiels pour le monde
professionnel.

Réseaux & Systemes

Administration des réseaux informatiques et des systemes
d'exploitation.

Marketing Digital

Stratégies numériques, création de contenus et outils
collaboratifs.

Cybersécurité

Protection des systémes, détection des menaces et bonnes
pratiques.

Intelligence Artificielle

Initiation a I'lA, analyse de données et outils d'automatisation.

WordPress & Productivité

Création de sites web et outils de productivité numérique.



Impact Multidimensionnel
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Les réalisations d'ASI produisent un impact qui dépasse le cadre des prestations techniques, touchant la jeunesse, les organisations et le développement national dans son ensemble.




Contribution aux Objectifs de Développement Durable

ODD 4 — Education de qualité

Formations professionnelles accessibles et orientées vers les
compétences pratiques.

0ODD 9 — Innovation & Infrastructure

Accompagnement des organisations dans leur transformation
numeérigue et adoption de solutions innovantes.

ODD 8 — Travail décent

Renforcement de I'employabilité, des compétences techniques et
de l'entrepreneuriat numeérique.

0DD 16 — Institutions efficaces

Promotion de la cybersécurité, protection des données et
résilience des systemes d'information.



Djimet Oumar Djimet T
Félicitation ASI pour votre engagement et votre

détermination pour la jeunesse tchadienne InchAllah
vous allez parvenir

Répondre d @

{ ASI- Amina Security Informatique - 2 s¢ £ Auteur
Djimet Oumar Djimet merci i, beaucoup

Brahm Allamine Ali

‘3J Je tiens & vous adresser mes sincéres remerciements
pour votre soutien, votre générosité et les efforts que
vous déployez pour aider et encourager les autres.
Votre engagement, votre solidarité et votre
dévouement sont une véritable source d'inspiration.
Que Dieu vous bénisse, vous accorde la santé,
succés et la force. Merci infiniment pour tout ce que
vous faites.

Répondre  Message oH @

Voir 1 réponse

« ASI - Amina Security Informatique tant
Brahm Allamine Ali merci pour tes mots

Je suis gagnante du challenge.

Merci c'est grice & vous Mr le Directeur

Vous nous avez trés bien enseigné

Merci

yciation femme du sahelS - Créateur

Monsieur oumar PDG d’amina security
informatique,L’'homme de parole, au cceur blanc,
dont le plus grand souhait est d'aider la jeunesse
tchadienne.

Je te remercie sincerement pour tous les efforts que
tu déploies au service de notre pays. Du fond du
ceeur, merci d'avoir offert des formations gratuites a
tes sceurs tchadiennes. Ton engagement, ta
générosité et ton esprit de partage sont une
véritable source d'inspiration.

Qu'Allah te récompense abondamment, te protége
et bénisse toutes tes ceuvres

Répondre ) (
Repondr / /

On est ensemble. ;55 4

Bon je dors déja. Demain on va continuer

Merci beaucoup.

Grace a Facebook, j'ai découvert votre
centre de formation en informatique.
Véritable modéle d'un centre que j'ai
ouvert dans ma localité.

ons également exprimer
u formateur MHT

disponibilit
dévouement.

Par ailleurs, nous aimerions savoir quand
nous pourrons recevoir notre attestation
de formation

Merci beaucoup



Innovation & Valeur Ajoutée

Un modéle unique au Tchad

Contrairement aux modéles traditionnels qui séparent formation et
prestations techniques, AS| a développé un écosystéme intégré ou
apprenants et organisations acquiérent des compétences tout en
bénéficiant d'un accompagnement technique concret.

Ce modele permet d'apprendre par la pratique, de résoudre des
problématiques réelles et d'assurer un transfert durable de
compétences.

Nos atouts

Vision claire et ambitieuse pour le numérique tchadien

Impact concret et mesurable sur plus de 1 000 bénéficiaires
Innovation centrée sur les besoins réels du pays

Contribution au développement du capital humain
Engagement constant en faveur de la qualité et de I'excellence
Initiative portée par un jeune entrepreneur tchadien



Perspectives Stratégiques 2026-2030

Extension des
infrastructures

Agrandissement des locaux et
nouvelles salles de formation
modernes équipées d'outils
pédagogiques avancés.

Autonomie énergétique

Acquisition de groupes
électrogenes et systemes solaires
pour assurer la continuité des
services.

Déploiement régional

Extension progressive des
activités dans les provinces du
Tchad pour rapprocher les
services des populations.

Accréditations &
Certifications

Obtention d'agréments
nationaux et internationaux pour
renforcer la crédibilité
institutionnelle d'ASI.



Centre d'Excellence en Cybersécurité et
Innovation Numérique

Projet phare d'ASI : la création d'un Centre d'Excellence en Cybersécurité et Innovation Numérique,
espace de référence dédié a la formation, la recherche appliquée et I'accompagnement des institutions.

\

Formations de haut niveau

Programmes professionnels et certifications en cybersécurité et réseaux.

€

Laboratoires pratiques

Espaces dédiés aux travaux pratiques en cybersécurité et systemes informatiques.

8

Innovation & IA

Espaces dédiés a l'intelligence artificielle et a la transformation numérique.

AN

Sensibilisation nationale

Campagnes nationales et accompagnement des administrations publiques.




Roadmap — Vision 2030

2029-2030

Référence nationale et régionale
(partenariats stratégiques, rayonnement
international, leadership cybersécurité)

2027-2028

Déploiement régional
(extension provinces, accréditations,
Centre d'Excellence)

2025-2026

Montée en puissance 3
(1A, vidéosurveillance,
imprimerie, modernisation)

2023-2024
@ 2 Diversification et expansion
(cybersécurité, séminaires,
conférences, visibilité nationale)

2021-2022

Création et consolidation 1
(services informatiques, premiéres
formations, premiers partenariats)

Al'horizon 2030, AS| ambitionne de devenir une référence nationale et régionale dans les domaines de la cybersécurité, de la formation professionnelle et de I'innovation numérique.



Preuves & Reconnaissance Institutionnelle

Documents administratifs

Autorisation officielle de création (N° 3762/PCMT/PMT/MC/ANIE)
RCCM : TD-NDJ-01-2021-AlG-02305
NIF : 9031200

Attestations et certificats délivrés aux apprenants

Présence numérique

Site web : aminasecurityinformatique.com
Réseaux sociaux actifs (Facebook, LinkedIn)
Publications et articles de presse



Présence numérique

Site web

TikTok
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Galerie des réalisations d'ETS
AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASI)

Un apergu de nos principales activités, projets et réalisations depuis 2021.




Depuis sa création, ETS AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASI) a mené de nombreuses initiatives en faveur du
développement des compétences, de la transformation numérique, de la cybersécurité et de l'innovation au
Tchad.

A travers des formations professionnelles, des conférences, des campagnes de sensibilisation, des prestations
techniques et des partenariats avec des institutions publiques, des entreprises, des organisations et des
associations, notre établissement s'est progressivement imposé comme un acteur engagé au service du
développement numérique.

Les images présentées ci-apres illustrent une partie des activités et projets réalisés depuis notre création. Elles
témoignent de notre engagement, de notre expertise et de lI'impact de nos actions auprés de nos différents
bénéficiaires.

Compte tenu du nombre important de projets et d'activités réalisés, il n'est pas possible de tous les présenter
dans ce document. De nombreuses autres réalisations, ainsi que leurs preuves (photos, vidéos et
publications), sont disponibles sur notre site internet et sur nos pages officielles des réseaux sociaux, ou nous
partageons régulierement nos actions et nos résultats.

Les photographies suivantes constituent un apergu représentatif de notre engagement et des réalisations qui
font aujourd'hui d'ETS AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASIl) un acteur reconnu de la formation
professionnelle, de la cybersécurité, des services informatiques et de I'innovation numérique au Tchad.




Masterclass sur la protection
des données personnelles et
la cybersécurité

Date : 18 juillet 2026




Formation de la 45¢
Promotion — Informatique
Professionnelle
Date : 1ler juillet 2026




Participation a la 11¢ Business
Conférence: « Réussir sans
quitter le Tchad : les métiers du
numérique accessibles a la
jeunesse »

Date : 16 mai 2026
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Formation des femmes a
I'Intelligence Artificielle (I1A)

Date : 15 mai 2026
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Participation a une conférence sur la
cybersécurité

M. Oumar Hissein Hassan, Fondateur et
Président-Directeur Général d'ETS Amina
Security Informatique (ASI), est intervenu en
qualité de panéliste lors d'une conférence
organisée par I'Association Nationale pour la
Transparence, l'Informatique et la Cybersécurité
au Tchad (ANTIC) sur le theme :

« Renforcer sa sécurité numérique : les bonnes
pratiques pour une protection efficace en ligne»

Date : 24 mai 2026




Formation professionnelle en
partenariat avec Djona Etablissement

Date : 02 mai 2026




Formation professionnelle en
Microsoft Excel

Date : 21 avril 2026




Formation en Analyse des
données et KoboToolbox

Date : 13 avril 2026




Conférence sur les métiers du
numérique au Tchad

Theme:« Réussir sans quitter le Tchad :
les métiers du numérique accessibles
a la jeunesse

Date : 10 avril 2026




Cérémonie de remise des
attestations de fin de formation
Date : 04 octobre 2025
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Formation professionnelle en
Réseaux informatiques

Date : 25 juillet 2025




Formation « Femmes leaders de
demain »
3¢ édition de |'atelier de formation
« Femmes leaders de demain
Date : 28 juin 2025




Conférence de sensibilisation a la
cybersécurité pour les enfants
organisés par ASI en partenariat
avec ANTIC

Date : 19 mai 2026




Depuis sa création, ETS AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASI) ccuvre pour le
développement des compétences, la cybersécurité, I'innovation numérique et la
transformation digitale au Tchad. Les activités présentées dans ce dossier ne
représentent qu'un apercu de nos nombreuses réalisations.

Grace au leadership de M. Oumar Hissein Hassan, Fondateur et Président-
Directeur Général d'ASIl, notre établissement poursuit sa mission de former,
d'innover et d'accompagner les institutions, les entreprises et la jeunesse
tchadienne.

Pour découvrir I'ensemble de nos activités, projets et services, consultez nos
plateformes officielles :

@ Site web : http://aminasecurityinformatique.com/
¥ Facebook : https://www.facebook.com/profile.php?id=100069787250438
TikTok : https://www.tiktok.com/@aminasecurity? r=18& t=7S-
98eaTC6xOYm
- LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
Association ANTIC: https://www.facebook.com/profile.php?id=61579013830323

« Former, innover et sécuriser pour batir le numérique de demain. » — ETS AMINA-
SECURITY INFORMATIQUE (ASI)



http://aminasecurityinformatique.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100069787250438
https://www.tiktok.com/@aminasecurity?_r=1&_t=ZS-98eaTC6xOYm
https://www.tiktok.com/@aminasecurity?_r=1&_t=ZS-98eaTC6xOYm
https://www.tiktok.com/@aminasecurity?_r=1&_t=ZS-98eaTC6xOYm
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/
https://www.linkedin.com/company/86762913/admin/

Un Engagement au Service du Tchad

Former : Innover - Protéger -
Accompagner

En quelques années, ETS AMINA-SECURITY INFORMATIQUE (ASI) a démontré qu'une initiative
portée par la jeunesse tchadienne peut produire des résultats concrets, répondre aux défis du
numeérique et contribuer activement au développement du capital humain.

100+ formations

Formés depuis 2021 Dans 10+ domaines numériques

Vision 2030

Référence nationale & régionale
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